2016年南京中医药大学临床技能操作大赛
策划书

一．活动名称：2016年南京中医药大学临床技能操作大赛

二．活动主题：固理论，强技能，弘仁心，展风采
三．活动目的：旨在培养医学生临床专业技能操作的规范性及运用能力，倡导相互协作的团队精神及创新意识，提升医学生的科学精神及人文素养，也希望通过竞赛，增强我校医护学子与兄弟院校医学生的联系交流，积极为全国性临床技能大赛选拔优秀人才。通过以赛代练、以赛促学，引导同学们重视临床操作技能的学习，在比赛中查漏补缺、取长补短，以更好的适应临床学习和生活。
四．活动时间：2016年10月8日-2016年11月8日

五．活动地点：护理学院B12实验中心

六．主办单位：南京中医药大学教务处

七．承办单位：护理学院家庭护理急救社

八.活动方法： 

1.活动对象：全日制本科生

2.比赛形式：在校班级以学院或班级形式自行组成参赛队伍(4名队员，其中1名候补），临床实习生可以医院为单位组成参赛队伍(4名队员，其中1名候补）

3.奖项设置：团体奖（各奖项设一等奖：1名；二等奖：2名；三等奖：3名；优秀奖：若干名）

            个人奖（各奖项设各奖项设一等奖：1名；二等奖：2名；三等奖：3名；优秀奖：若干名）
九．比赛项目：
第一项：临床常见案例分析 
第二项：技能操作比拼：心肺复苏、无菌操作﹑穿手术衣（戴无菌手套）﹑拔火罐等
十．前期准备：
1、分工部署：联系各院负责人，召开会议进行工作部署，安排人员，确定每环节的负责人以及主持人。

2、前期宣传：设计横幅、海报以及宣传单，并通知学院各班级进行活动动员，同时联系其他学院学生会进行活动宣传，鼓励同学们积极参与。

3、申请场地：B12三楼实验室，比赛场地以及横幅场地申请。

4、确定比赛项目，制定比赛规则及流程（征求专业老师意见）。

5、联系各院，做好报名工作，注明参加项目，对参赛选手进行分类分组。

6、制作邀请函及各项证书并邀请嘉宾、评委及主持人，以及礼品的购买。
7、器材准备：购买或借用学院操作器材，并在赛前做好确认检查。

8、建立网络互动平台，通过网络媒体拓宽前期宣传：人人、微博、飞信等平台。

9、与相关教研室老师联系，准备健康评估案例题库，并做好保密工作。

10.邀请礼仪社的相关同学配合做好礼仪接待工作。

11. 邀请专业技术人员调控好监控和视频系统

十一．活动流程：

（一）报名：
（1）学生自行组队进行报名，每队4人，并及时上交参赛名单。（每人限报一项）
（2）设立固定的报名点接受同学咨询、报名等，安排老师负责在外实习学生的相关咨询事宜。

（3）报名截止日期：10月12日（具体时间另行通知）
（二）初赛前培训：
（1）联系培训老师，商定培训时间，询问培训用物等

（2）与实验中心老师对接，准备培训教室和培训耗材

（3)对参加初赛人员进行编号，并通知赛前培训相关事宜
（注：护理学院拥有国家级教学实验示范中心，为本次大赛的成功开展提供了有力保障。）
时间：10月12日-10月16日

 地点：B12实验室
（三）初赛：
 时间：10月19日（暂定）
 地点：赛前准备室：B12-213，比赛室：B12实验室

 前期准备：
（1）联系实验室老师，安排评委与比赛教室。

    （2）通知参赛人员相关事宜。

    （3）做好工作人员任务分配表。
第一项比赛流程：
①每支参赛队的4名选手要在健康评估环节合作完成临床案例分析，回答有关提问，并根据护理诊断提出护理问题，结合医嘱迅速、准确地确定三项应实施的临床护理操作。
       ②每人选择一项并完成，包括吸氧、静脉输液、心肺复苏、心电监护、皮试、肌肉注射等９项临床技能操作。

       ③评委老师先根据健康评估环节团队问题回答进行团队打分。再根据技能操作环节进行个人打分，三人分数合为团队分数。最后将两者累加则为最后的总分数。

      第二项比赛流程：
①每队随机抽取三个项目进行操作

       ②评委老师根据每个人的操作分别打分，三者的分数累加为团队分数。

     注：各比赛项目成绩排名前10的团队可以进入决赛
（四）决赛前培训：

（1）联系培训老师，安排培训时间。 

（2）对参加决赛人员进行编号，并通知赛前培训相关事宜。

 时间：10月20日-10月24日（暂定）
 地点：B12实验室
          （五）决赛：

 时间：11月8日（暂定）
 地点：赛前准备室：B12-215，比赛室：B12实验室

 流程：

 第一部分：护院风采揭幕展——开幕式（地点：B12-215） 

    1.主持人介绍嘉宾

    2.嘉宾致开幕词

    3.宣布比赛开始，选手及评委老师就位
第二部分：技能操作大比拼——比赛环节 (地点：B12-3楼)
    1. 宣读比赛规则

2.比赛开始，工作人员计时计分（流程如初赛流程）
3.评委点评

4.后台工作人员统计好分数，确定获奖名单

 第三部分：花落谁家我知晓——颁奖仪式（地点：B12-215）

    1.评委老师代表对活动进行点评和总结

    2.嘉宾宣布获奖名单

    3.进行颁奖并合影留念（奖项设置：各操作设一等奖1名、 二等奖2名、  三等奖3名、优秀奖若干）
 十一．后期总结：

               1、收集选手以及评委意见，并赠送礼物致谢。

               2、清理比赛场地，清点、归还器材。

3、整理活动素材，活动记录制成文件。

               4、通过横幅、板报以及通讯稿、微博等网络媒体进行后期宣传。 

    5、召开会议，讨论活动心得，提出不足之处，继承并发扬特色。

 十二．风险预测及解决放案：

   1、因宣传不到位或路途遥远等导致外校选手和实习班级同学不愿参加比赛——前期做好线上、线下宣传动员工作，同时为相关选手提供贴心咨询和接待服务等。因天气原因，外校选手、实习班级选手不能及时到场——安排车辆专门接送或排序在后的选手先行参加比赛。
2、未能找到合适的评委及主持人——与学院领导、老师及时沟通，获得支持，提前一到两个星期邀请评委及主持人，活动前一天再次确认。

   3、同学们积极性不高，不愿意参加此次比赛——负责宣传的同学一定要做好宣传工作，让他们了解此次活动的意义，通过海报横幅以及人人等形式扩大活动影响力，欢迎护院或其他学院同学观摩。

4、参赛选手或评委老师临时不能到场——赛前与选手及评委老师保持联系，及时了解他们的情况，如有意外，应立刻进行适当调整并告知到场的人员，做好应急处理；

5、因比赛持续时间较长，参加人数不足；或外地实习同学来不及安排时间——提前通知好时间，为第二届国赛做准备，可由学院出面向实习医院请短假。
6、最后统分阶段，有出现计算错误的可能性，影响比赛结果——安排统分人员进行二次核算，并将纸质成绩统一留档，便于学生查阅。

十三．资金预算：

	理论竞赛、案例分析竞赛出题劳务费
	2400元

	初赛评阅劳务费
	1500元

	竞赛材料打印费
	3000元

	竞赛宣传用材料
	2880元

	比赛场地氛围营造
	1000元

	项目培训劳务费
	2400元

	邀请函、选手号码牌、引导牌
	2000元

	奖杯、决赛选手奖状
	2400元

	 所有参赛选手的奖品
	5000元

	 交通费、误餐费、住宿费
	5000元

	 决赛评审费
	4800元

	 实验室耗材
	3600元

	 工作人员误餐费
	2000元

	总计
	37980元


十四.预期效果：

通过临床技能操作大赛的开展，增强同学们对医护专业的认同感、对南京中医药大学的热爱及对中医文化的深入理解；也希望借助这个平台给予同学们一个检验理论学习的实践机会，提高对专业知识的运用能力；通过不同院系的同学共同参与大赛，增加不同专业之间的沟通交流；同时通过荣誉的取得增强集体荣誉感，提高学习兴趣和动力。期望通过“以赛促建”，推进本科护理专业教育教学改革，引领护理专业本科院校适应护理学发展现状及技术发展趋势。
南京中医药大学护理学院
2016年3月6日
